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Oggetto: Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la formulazione di una graduatoria
valida per assunzioni a tempo determinato di personale Dirigente Biologo al fine dello
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IL COMMISSARIOSTRAORDINARIO

Dott. Fabrizio De Nicola

Nominato con Decreto dell’Assessore della SaluteN° 2490
del 18 dicembre 2018, giusta art. 20, Legge Reg, n. 5/2009

e art. 2 D.lgs. n. 171/2016

Con l'intervento, per il prescritto parere (art. 3,
D.Lgs 502/92 e ss.mm.ii.) dei

Direttore Amministrativo

ott. GiovanniAnnino

Direttore Sanitario
Dott. Giuseppe Giammanco

Con l’assistenza, quale Segretario

del Dott. Francesco Giovanni Marangia

ha adottato la seguente deliberazione



Vista la deliberazione n. 408 del 31/05/2017, avente per oggetto “Adozione della nuova

dotazione organica ridetenninata nel rispetto del documento di riordino della rete ospedaliera

approvato con il DA. n. 629 del 31/03/2017 e s.m.i.;

Vista la deliberazione n. 2811 del 06/12/2011 relativa all’adozione del Regolamento

Aziendale disciplinante le procedure di regolamento delle risorse umane finalizzate alla

instaurazione di rapporti di lavoro di dipendenza e collaborazione;

Visto il Decreto dell’Assessore per la Salute 26/10/2012, pubblicato sulla GURS parte I n.51

del 30/11/2012 avente per oggetto: “Riordino e razionalizzazione dei centri di Procreazione

Medicalmente Assistita (PMA) nel territorio della Regione Siciliana”.

Visto il D. A. 11. 01319/ 13 dell’Assessorato della Salute Regione Sicilia;

Premesso che, al fine di favorire l’accesso alle tecniche di procreazione medicalmente

assistita ed al fine di iniziare le attività del Centro PMA si rende necessario procedere all’indizione

di una procedura selettiva pubblica“ per titoli e colloquio, per l’individuazione di personale da

affiancare al Responsabile del Centro PMA con profilo professionale di Dirigente Biologo, con

specifica esperienza lavorativa di almeno due anni negli ultimi 5 anni nel settore della PMA;

Vista la nota del 07/02/2019 con la quale il Direttore del Dipartimento Materne-Infantile

dell’Azienda ha rappresentato la necessità di acquisire mediante assunzione a tempo determinato

una figura professionale di Dirigente Biologo, con competenze specifiche nel campo della PMA e

ha definito il profilo e le competenze professionali che deve possedere il Dirigente Biologo di cui

trattasi;

Ravvisata, pertanto, l’esigenza di procedere ad una selezione pubblica, per titoli e colloquio,

per la formulazione di una graduatoria valida per assunzioni a tempo determinato di personale

Dirigente Biologo — al fine dello svolgimento delle attività del Centro di Procreazione



Medicalmente Assistita (PMA) per i casi previsti dalle vigenti disposizioni contrattuali e

normative, ai sensi dell’art.9 della legge 207/85;

Ritenuto che, per quanto concerne i requisiti specifici di ammissione, i titoli valutabili ed i

criteri di valutazione, deve farsi riferimento a quanto stabilito dal D.P.R. n. 483 del 10/12/97 e succ,

modifiche ed integrazioni;

Ritenuto approvare l’unito schema di avviso pubblico, di cui all’allegato n. ], facente parte

integrante della presente delibera e disporre che lo stesso venga integralmente pubblicato sul sito

internet dell’Azienda www.ao-garibaldi.ct.it;

Ritenuto fissare in giorni 20 decorrenti dalla data di pubblicazione del presente bando sul

sito internet aziendale, il termine per la presentazione delle domande di partecipazione alla

selezione di che trattasi;

Su proposta del Capo Settore Affari Generali, Sviluppo Organizzativo e Risorse Umane che,

con la sottoscrizione apposta sul frontespizio, attesta la regolarità della procedura seguita e la

legalità del presente atto;

Sentito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario;

DELIBERA

Per i motivi esposti in premessa, che qui si intendono ripetuti e trascritti,

. Indire una selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la formulazione di una graduatoria

valida per assunzioni a tempo determinato di personale Dirigente Biologo al fine dello

svolgimento delle attività del Centro Procreazione Medicalmente Assistita (PMA), per i casi



previsti dalle vigenti disposizioni contrattuali e normative, da emanarsi ai sensi dell’art.9

della legge 207/85.

Stabilire che, per quanto concerne i requisiti specifici di ammissione, i titoli valutabili ed i

Criteri di valutazione, deve farsi riferimento a quanto stabilito dal D.P.R. n. 483 del 10/12/97

e succ. modifiche ed integrazioni.

Approvare l’unita schema di avviso pubblico, di cui all’allegato n. 1, facente parte integrante

della presente delibera e disporre che lo stesso venga integralmente pubblicato sul sito

internet dell’Azienda www.ao-garibaldictit.

Fissare in giorni 20 decorrenti dalla data di pubblicazione sul internet dell’Azienda il

termine per la presentazione delle domande di partecipazione alla selezione di che trattasi.

Munire la presente della clausola di immediata esecuzione stante l’urgenza di procedere alla

formulazione della relativa graduatoria.

Il Direttore
( Dott. Gio

I Segretario
(Do esco Gio iMirqa;gia1)
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Copia della presente deliberazione è stata pubblicata all’Albo dell’Azienda il giorno

e ritirata il giorno

L’addetto alla pubblicazione

Si attesta 'che la presente deliberazione è stata pubblicata all’Albo della Azienda dal

al - ai sensi dell’art.65 L.R. n.25/93, così come sostituito dall’art53 L.R. n.30/93

- e contro la stessa non è stata prodotta opposizione.

Catania
Il Direttore Amministrativo

Inviata all’Assessorato Regionale della Salute il Prot. n.

Notificata al Collegio Sindacale il Prot. n.

La presente deliberazione è esecutiva:

yimmediatamente
El perche' sono decorsi 10 giorni dalla data di pubblicazione
Cl a seguito del controllo preventivo effettuato dall’Assessorato Regionale perla Sanità:

3. nota di approvazione prot. n. del

b. per decorrenza del termine

IL FUNZIONARIO RESPONSABILE


